
 

Pour faire vivre ses services publics, le village de Marcoussis recrute. 

Travailler à Marcoussis, c'est donner du sens à votre vie professionnelle dans un village engagé qui 

œuvre quotidiennement pour un cadre de vie préservé et attractif en relevant les défis climatiques 

grâce à une écologie volontaire. 

La commune de Marcoussis (Essonne) 8.603 habitants à 24 km au sud de Paris : un village doté d’un 

projet de territoire ambitieux décliné dans un plan d’action – Marcoussis 2038 – reprenant les 17 

objectifs de développement durable et où qualité de vie rime avec engagement solidaire et citoyen. 

 

UN·E RESPONSABLE INFORMATIQUE (H/F) 
(Catégorie A ou B de la fonction publique) 

 

Dans le cadre de sa politique numérique écologiquement responsable, le responsable informatique 

aura pour mission de proposer et de mettre en œuvre la politique numérique et informatique de la 

collectivité en anticipant les évolutions technologiques et réglementaires liées aux besoins de la 

population et des services. Il/elle aura pour mission d’assurer la mise en place et la gestion des 

structures serveurs, de l’infrastructure des réseaux informatiques ainsi que la sécurité de l’ensemble. 

 

MISSIONS 

 

• Installer, mettre en service et réaliser la gestion des infrastructures suivantes : 

o Serveur 

o Réseau 

• Mettre en œuvre des dispositifs de sécurisation des infrastructures et veiller à leur bon 

fonctionnement 

• Intervenir en cas de dysfonctionnements ou d’incidents survenant sur les équipements en 

traitant directement les demandes de résolution (techniques et fonctionnels) 

• Assurer la gestion des projets liés aux infrastructures systèmes, réseaux, infrastructures de 

sécurité et projets transversaux - suivi de projet, élaboration de cahier des charges et 

fonctionnels (VOIP, Cybersécurité, 2nde salle serveur …) 

• Assurer la maintenance et le déploiement du matériel et des logiciels 

• Assurer un support aux utilisateurs pour résoudre les incidents et difficultés concernant les 

outils informatiques de la collectivité (maintenance et dépannage, assistance technique, 

formation, veille technologique) 

PROFIL 

• Maitrise des outils informatiques et infrastructures serveur 

• Maitrise des outils d’authentification et de sécurisation réseau (pare-feu, SSO, sécurisation et 

authentification forte) 



 

• Maîtrise des outils de management de projet 

• Aptitude d’intervention en support auprès des utilisateurs 

• Connaissance de l’environnement des collectivités territoriales 

• Maîtrise des normes de sécurité en matière de système d’information 

• Bon relationnel et excellent sens du travail collaboratif 

• Diplomatie  

• Sens des responsabilités, de l’autonomie et de la réactivité  

• Disponibilité 

• Pédagogie 

• Esprit d’équipe, qualité d’écoute, esprit d’analyse et de discernement. 

• Force de proposition et capacités d’analyse et de synthèse 

• Bonnes capacités de parangonnage, mais aussi organisé·e, méthodique et rigoureux·se. 

 

Poste à temps complet, à pourvoir au 1er novembre 2024. 

RÉMUNÉRATION statutaire + régime indemnitaire + 13e mois + CNAS 

+ participation employeur garantie santé et maintien de salaire 
 

Contact : Lydie CITERNE – Directrice des Finances, du Développement Economique et du numérique -

01.64.49.64.24 

 

Adresser lettre de motivation, CV, copie diplômes, copie dernier entretien professionnel 

à Monsieur le Maire - Direction Générale des Services 

5 Rue Alfred Dubois - 91460 MARCOUSSIS 

drh@marcoussis.fr 

 


